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HINWEISE ZUR

VORLAGE

Die Vorlage steht Ihnen im Design-Programm Canva kostenfrei zur Verfliigung.
Sie kdnnen dort Inhalte, Bilder, Texte etc.

Die PDF soll Innen nur einen Eindruck vom Aufbau geben.

Falls Sie planen, die Arbeitsmarktanalyse an Ihre Mitarbeiter:innen zu kommunizieren, lohnt
es sich auf jeden Fall, auch das Layout wertig zu gestalten.

Viel SpaB bei der Umsetzung.
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INHALTSVERZEICHNIS

| - Branchen

[l - Quellen

Il - Ergebnisse

IV - Zusammenfassung und Analyse
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BRANCHEN

DIES ARBEITSMARKTANALYSE
ERFLOLGT FUR FOLGENDE
BRANCHEN

1.Branche 1 mit kurzer Erlduterung
2.Branche 2 mit kurzer Erlauterung
3.Branche 3 mit kurzer Erlauterung
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QUELLEN

FUR DIE ANALYSE NUTZEN WIR
FOLGENDE QUELLEN ...

Stellenbdrsen:
https://de.indeed.com/
https://stepstone.de

Weitere Stellenborsen angeben!

Bundesagentur fir Arbeit

Bundesministerium fur Arbeit und
Soziales

Bundesministerium
3 fiir A
<«| MArbeitund Soziales | - |

Statistisches Bundesamt Destatis

Weitere Quellen:
Quelle 1
Quelle 2
Quelle 3



https://de.indeed.com/
https://www.stepstone.de/?gclid=Cj0KCQiAgOefBhDgARIsAMhqXA60YIAJGBck5cxQNi9aM3EaC_gynuVU6z8Pd-D7ZbDxWo6rC_xUlX4aAmYoEALw_wcB&ef_id=Cj0KCQiAgOefBhDgARIsAMhqXA60YIAJGBck5cxQNi9aM3EaC_gynuVU6z8Pd-D7ZbDxWo6rC_xUlX4aAmYoEALw_wcB%3AG%3As&cid=SEA_GO_DE-DE-GEN---E%7C%5BAMOSmartA%5D_c_stellenb%C3%B6rse--%7CGEN006--_stellenb%C3%B6rsen_FP_RSA3&loc_interest=&loc_physical=9044750&s_kwcid=AL%21523%213%21621787436321%21e%21%21g%21%21stellenb%C3%B6rsen%2113623453358%21124121104036
https://statistik.arbeitsagentur.de/
https://www.bmas.de/DE/Service/Statistiken-Open-Data/Arbeitsmarktstatistiken/arbeitsmarktstatistiken.html
https://www.destatis.de/DE/Home/_inhalt.html

ERGEBNISSE

Zusammenfassung

OFFENE STELLEN

THEMA ZEITRAUM THEMA THEMA

offene Stellen aktuell insgesamt Zahl Zahl [ Info Zahl [/ Info
Vollzeit Zahl Zahl [ Info Zahl / Info
Teilzeit Zahl Zahl [ Info Zahl / Info
Selbstéandig Zahl Zahl [ Info Zahl [/ Info

WEITERE TABELLEN ODER
TEXT

Entwicklung
Text Text Text

Informationen liber Fachkraftemangel oder Engpassberufe
Text Text Text

Informationen zu Qualitatsanforderungen und ggf. Veranderungen
Text Text Text
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STATISTIKEN

ggf. als Screenshots
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I I 20%
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Iltem 2 Item 3 Item 4 ltem 5 20%

Series 1 Series 2 = Series 3

Iltem 2 ltem 3 Iltem 4 ltem 5
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Item 1
20%

Item 2
20%




ZUSAMMENFASSUNG

UND ANALYSE

FAZIT FUR DIE GEPLANTE AUSBILDUNG /
UNSERE VORHABEN

Was bedeutet das Ganze flr lhre Ausbildung / Ihr Vorhaben?
Was kann oder muss organisatorisch oder inhaltlich bertcksichtigt werden?
Warum ist lhre Ausbildung im besten Sinn arbeitsmarktrelevant?
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KANN ICH SIE

UNTERSTUTZEN?

Meine Beratungsleistungen

WEITERE INFORMATIONEN
AUF MEINER HOMEPAGE

www.mg-koeln.de

Beratung
zielorientiert, individuell auf Sie
zugeschnitten

MQ- -

o fa |

IS0 9001 + AZAV

ptimiart far dis Branchen Bildung, Beratung, sozkale
Madion- und

QM-Sprechstunden
Fixpreise fur Kurzberatungen oder
beratende Begleitung lbe

Sie haben da mal eine Frage?

Training und Ausbildung
Inhouse und im offenen Programm,
Online-Live-Trainings und Webinare

O P
2 Tha = -

Kontakt

Gerne kénnen wir telefonieren und
Ihre Anfragen in aller Ruhe
besprechen.

www.mgq-koeln.de

Flyer Sprechstunde downloaden
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https://www.mq-koeln.de/
https://www.mq-koeln.de/event
https://www.mq-koeln.de/mq-sprechstunde
https://www.mq-koeln.de/
http://mq-koeln.de/
https://nextcloud.smartworx.de/mq/index.php/s/woY7GoSsJzMEMDL

